
CVTE集团简介



目录

01

02

04

05

07

业务简介

公司简介

校招岗位

薪资福利

企业文化

2

1

3

4

5



01

公司简介

CVTE 集团成立于 2003 年，总部位于广州科学城，建筑面积 2 万平方米，旗下设有多家独立的子公司，

在香港设有全球服务中心，在国内设有 26 个营销服务中心和近 1000 个售后服务网点。CVTE 目前致力于

多类相关产品的研发、销售和内容服务，包括液晶电视主板设计、电源设计、移动互联、智能机顶盒、商

用显示、工业设计、嵌入式游戏、医疗和教育等产业方向。

目前公司已有员工近 1200 人，其中 70% 以上为研发设计人员。CVTE 非常重视对研发和创新的投入，

拥有多个综合实验室，如投资千万建造的 EMC 实验室。同时，公司十分重视对核心技术的保护，目前拥

有 487 项专利。

预计 2014 年底，CVTE 规划的建筑面积 6.2 万平方米的第二产业园将落成。新园区包括三栋单体建筑，

其中最高的一栋为 19 层的办公楼。新园区预计将在 2015 年正式投入使用。

尽管 CVTE 在选定的方向上不断获得成功，但 CVTE 人从未停下前进的脚步。我们坚信，持续进步的

CVTE 能够与有理想的优秀人才共同见证“Designed in China”的成长。

2003 年创建于广州汇侨新城 2005 迁址广州开发区科学城，同年成为了 LCD 
TV 方案设计行业的第一。

2008 年 CVTE 研发总部建成并投入使用 2013 年 8 月，第二产业园规划完成

1
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       电源业务

电源产业是 CVTE 的重要战略方向和重点发展的产业

之一。

2011 年，我们大胆创新，行业内首创 TV 电源三合

一产品，引领着行业的技术方向，目前已跃居行业第一。

在电视电源保持领先的同时，我们同步发展非 TV 电源，

专注于整个电力电子领域，从工业定制领域、LED 相关领

域和消费电子领域三个方向寻求突破与发展。

       商用显示业务

CVTE 商用显示事业部专注于人机交互技术与产品的研

究， 目前，其自有品牌“希沃（seewo）”旗下拥有交互

智能平板、数字标牌、医疗显示、电子书包等领域的相关

产品，提供教育、会议、展示、医疗等各行业的解决方案。

据第三方统计报告，希沃连续两年市场占有率排名国内第

一。

商用显示事业部已建立覆盖全国并辐射全球的营销服务

体系，产品畅销于欧美、中东与亚太地区，是一家站在世

界舞台参与全球化竞争、开创具有国际影响力品牌的企业。

       电视业务

CVTE 是全球最大的液晶电视主板和电源板的设计与

提供商，持续 8 年销量稳居行业第一。从显示、电视到电

源驱动一体化，CVTE 一直引领着行业的变革，每年都以

超过 30% 的速度成长。我们为世界各地的品牌和厂家提

供服务，在多项技术上保持行业领先，其自主设计的产品

已遍布全球。

业务简介2
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       移动互联

CVTE 移动互联事业部是中国领先的无线通讯技术产品

和服务提供商，专业从事移动终端设计终端整机业务、无

线通信和无线互联网应用等产品的研发和相关服务的提供。

旗下产品涵盖 WIFI 平板电脑、3G/LTE 平板电脑、3G 智

能手机和电子书包解决方案等，操作系统包括 Android 和

Window 8。

目前移动互联事业部的产品已远销海内外。通过参与国

际竞争，加强企业核心竞争力，移动互联事业部已成为以中

国为研发基地，服务网络覆盖亚洲、非洲、拉美、欧洲等市

场的国际化移动设备提供商。

       健康医疗

医疗事业部致力于打造完整的健康管理系统，从医疗、

运动监测和跟踪等设备的数据采集、传输和存储，到后台数

据的分析、挖掘和应用，再到多平台、多终端数据及内容服

务的推送和显示，涵盖了物联网、大数据、无线传输、医疗

电子和移动医疗等技术和应用。

我们期望能随时随地满足各家庭和医护人员对疾病的检

测和预防、在线咨询和诊断、健康管理和监护、护理保健和

治疗等多方面的需求。

       消费电子

消费电子事业部旗下的自主品牌 freedream ™围绕移动

互联领域进行智能终端周边产品的开发，追求智能生活方式

的应用和普及。

消费电子事业部组建了一支经验丰富的研发团队，其

涵盖了电子、声学、结构、工业设计、交互设计和 IOS/

Android 应用开发等多个专业的专职工程师，通过对市场与

行业趋势的长期研究与对中国用户使用习惯的深度调研，开

发出了一系列优质而富有创新实力的产品，旨在把全新的美

好生活体验带给广大用户。
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内容服务事业部通过与有线电视运营商、电信运营

商以及互联网运营商合作，向全球家庭用户提供电视增

值娱乐内容，内容涉及休闲益智、体感多屏互动和儿童

社区游戏，并积极向生活健康、儿童教育、移动应用软

件等多元化业务拓展。目前我们的电视内容已覆盖全国

3000 万电视用户，单产品用户数超过 100 万，同时正

积极开拓国外市场。

校招岗位3

硬件工程师

电源助理工程师

销售工程师

海外销售工程师

销售管理

项目管理

ID 设计师

UE 设计师

结构工程师

Android 系统开发工程师

Android 应用软件开发工程师

信息系统开发工程师

嵌入式软件工程师

Windows 应用开发工程师

iOS 应用开发工程师

Web 前端应用开发工程师

Web 后台开发工程师  

云计算开发工程师

软件类：
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薪资福利4

薪资
•	 结构丰富：年底双薪、奖金、节日补贴、通讯补贴、探亲交通补贴、旅游补贴、

婚育补贴、社保、公积金，商业保险，特殊岗位员工享有岗位津贴、餐饮补贴等；

•	 透明化：工资、奖金均由团队公开评定；

•	 高频度：每月可由团队、个人提出薪资调整建议；

•	 特殊激励：对公司的系统运营及管理方面提出有效建议或推动，并因此产生相

应的改善，公司给予激励及奖励；

薪资构成

通讯补贴

五险一金
婚育补贴

探亲交通补贴

节日补贴

季度奖金

旅游补贴

13 个月薪资

基本保障

•	 衣：提供服装补贴；

•	 食：提供丰富的一日三餐、水果、零食和饮料；

•	 住：提供住房补贴；

•	 行：每天上下班均有班车往返接送；

健康

细致全方位：

•	 配有专门的健康管理师，为同事们提供健康评估、指导、联系并安排医疗资源；

•	 为您提供每年 2 次全身体检；

•	 为员工定期联系并安排针灸、推拿、理疗等保健项目的资源；

•	 医保之外 , 对重大疾病，公司将尽可能予以支持；

•	 为有需要的员工提供专业的心理咨询服务；

CVTE 的 SY3 理念：

•	 S- 睡眠：为员工提供午休室；但 CVTE 也有另外一个观点，良好的休息，不止

是睡眠，当大家疲惫时，我们建议从工作状态中脱离出来，进行休息和运动，

让精神得到缓解和放松；

•	 Y- 营养 - 后勤团队致力于研究合理的膳食搭配，保障大家的营养；

•	 Y- 运动 - 提供健身房、瑜伽室、羽毛球场、乒乓球室等，组建足球、篮球、乒乓球、

健美操、羽毛球、书法等协会以及几米俱乐部（户外）并定期进行活动；

•	 Y- 娱乐 - 公司支持大家在工作之余能在娱乐中得到放松和快乐，并为此提供相

应的条件和资源；
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假期

•	 遵守国家规定：享有常规法定假日、带薪年假；

•	 人性化：女员工每月享有生理假期；

•	 灵活：请假流程简单；

工作之余

多元化：

•	 长短途旅游、温泉、演唱会、电影、徒步、拓展、晚会、游园、K 歌大赛、单身联谊、

陶艺制作…

高频度：

•	 密集到每周的小型活动、聚餐，可充分展现你的创意和想法；

•	 每月的晚会、每半年在五星级酒店举办大型活动，都是展现你才艺的好时机；

•	 部门每年组织 2 次旅游；

为你的业余爱好和生活提供条件：

1. 设备：

•	 提供单反相机、全系列镜头、摄像机，专业摄影培训课程；

•	 拥有钢琴、吉他、古筝、架子鼓等各种乐器，专业老师定期开课教学；拥有 Hi-fi 等

级的音响 VIP 房，满足电子和音乐的发烧友的爱好；拥有演唱会的调音设备，可学

习调音、录音、后期制作；

•	 公司有容纳近百人的电影院，每周定时播放电影，部门也会组织外出观看上映新片；

2. 费用：

•	 公司支持员工到社会中、自然中去，积极参加活动，了解自然风景、风土人情，并

提供相应的补贴；

3. 其他资源：

•	 由人力资源中心专人负责活动组织；

•	 为了让员工享有优惠的折扣和优质的服务，公司行政部与周边众多餐饮、娱乐等消

费场所建立长期合作关系；

后顾无忧

全面：

•	 每年在五星级酒店为员工筹办集体婚礼；

•	 定期为您的另一半和父母提供健康检查，同时还为您的父母提供旅游补贴；

•	 成立针对 0-6 岁儿童教育的国际化研究机构，为员工子女提供优质的早期教育 ; 

•	 不定期组织亲子活动及出游 ;

•	 设有“巴布儿童基金会”，当员工子女患有重大疾病，基金会将会提供帮助；

•	 为了提高、保障家长的晚年生活品质，公司特意成立了家长俱乐部，定期组织家长

的活动，让他们老有所依、老有所乐；

•	 公司有专门的法务部门，为员工提供法务咨询 ;
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企业文化5

人才选拔

校园招聘

社会招聘

选拔标准

我们非常重视自身人才储备和培养，每年遍及全国的校园招聘吸引了数万名应聘者，其

中绝大多数应聘者来自 985、211 等全国重点院校，同时设置了完善的流程，全面考察

应聘者的综合素质，并选拔出最适合的人才。

CVTE 建立了完整的社会招聘体系，吸收了来自香港、台湾、新加坡、韩国和英国等国家

和地区的优秀人才，并为跨国性人才提供充分发挥的平台和土壤，在香港、台湾等地分

别建立了营销、研发或服务中心，对其实施属地化管理。

经过多年的人才选拔，CVTE 形成了“德才兼备，以德为先”的选拔标准，除了具备优秀

的基础素质和精湛的专业能力，还必须有卓越的个人品德、职业道德和社会公德。

人才是企业发展的动力源泉，因而 CVTE 把人才选拔作为最重要工作之一。

企业所秉承的价值观是一个企业取得成功的精神源泉，也是一个企业未来能走多远的决定性因素。以

人为本，践行梦想等价值观已深深影响着每一个 CVTE 人。

一、共同成长

我们全力营造一个公平、公正、公开的环境，尊重和关注每位成员的努力与成果，重视每个人应有的

物质与精神回报，让员工与团队、公司为共同的目标而奋斗，共同实现自我价值。
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人才培养
以“先做人，后做事”观念为指导，CVTE 设立了完备的培养机制，帮助新成员快速成长。

其中包括基础素质培训、专业技能培训、岗位培训和管理素质培训等多个方面，以全面

提高员工的综合素养。

我们会根据每位成员的能力和性格特性，帮助新同事进行清晰的职

业规划，并提供明确的上升通道和施展能力的平台空间，充分保障

每个成员迅速成长。

基础素质：
•	 礼仪课程（着装礼仪，餐与酒，

社交礼仪）

•	 音乐欣赏，文学，历史

•	 素质拓展，心灵成长

•	 有效沟通，有效执行，逻辑训练

等等 ......

管理培训：
•	 目标管理，时间管理

•	 MBA 培训计划

•	 海外游学项目

•	 专题管理培训

等等 ......

岗位培训：
•	 一对一导师制

•	 岗位流程、技能

•	 行业趋势，标准分析

等等 ......

兴趣爱好：
•	 一心理学

•	 茶道，中医养生

•	 乐器学习

•	 摄影

等等 ......

技能培训：
•	 敏捷开发

•	 从技术走向管理

•	 商业沙盘训练

等等 ......
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人才关爱
CVTE 倡导“快乐工作，幸福生活”的文化理念，将所有成员视为兄弟姐妹，让所有人共

享工作的成就感和企业发展的成果。

衣食住行，贴心保障

点滴温情，无处不在 华蒙教育，后顾无忧

工作之余，文化之旅

张弛有度，健康生活

衣食住行，贴心保障

我们为同事提供了衣食住行全方位的保障，让每一位 CVTE 人不需为生活琐事而烦恼，将时间和精力用在更有意义的事情上，创造

更多的价值。

工作之余，文化之旅

我们认为陶冶成员的情操有利于推动团队每个成员个体生活品质和品味的提升，在工作培训以外也开设培训课程和社团组织丰富成员

生活。 尤其是每个月末定期举办的月末晚会，全程由成员自编自导自演，演出水准如同专业晚会，已经成为企业文化的一面旗帜。

张弛有度，健康生活

公司配有专门的健康管理师，为同事们提供健康指导；设有健身房、瑜伽室、羽毛球场、乒乓球室、电影院、休息室等；周末有联谊会、

泡温泉、观看演唱会、聚餐、晚会、K 歌大赛等娱乐活动……除此之外，公司每年提供旅游经费，鼓励支持员工走出办公室，锻炼身体，

亲近自然。

这些亲情般的纽带，联接着所有 CVTE 人朝着同一个目标前进——因为我们的存在，让更多人

生活幸福，事业有成。

点滴温情，无处不在

CVTE 视所有团队成员为亲人，我们不仅注重每位成员个体的的全面发展，更是将关爱扩展到员工家庭。每年春暖花开之际，公司会
出资为新婚员工举行盛大的集体婚礼，并邀请员工父母参加公司集体体检和旅游。

华蒙教育，后顾无忧

为了让员工的孩子拥有更好的教育环境，我们成立了专门研究儿童早期教育及幼儿教育的机构，员工子女可享受免费的早期教育。
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二、社会责任

以人为本的观念不仅体现在对待员工上，还体现在企业对于社会责任的承担上。企业是社会的公民，

CVTE 认为企业作为社会的细胞组织有义务为社会的进步与发展做出相应的贡献。我们致力于以实际行动

履行企业公民的责任，持续为此类活动贡献自身的力量，实现对社会的回馈，并持之以恒地追求人类社会

与文化的长期进步与共同繁荣。

我们通过长期支持教育事业来传播社会责任的火种与希望。CVTE 认为教育事业事关人类

未来，并通过支持教育基础设施建设，为偏远地区创造信息化的学习环境，缩小教育装

备差距，助力教育信息化事业与教育公平。

从 2012 年开始，CVTE 积极响应著名慈善组织广东狮子会发起的“爱芯工程”为偏远地

区捐献价值数十万元的设备；在 2013 年为张家界市山区学校捐献价值数十万元的设备

共同推动“新希望工程”，为云南地区幼教事业捐献价值近二十万元的设备。

我们认为向公众传播文化艺术有利于推动社区公民整体素质的提升。在过去的几年里，

CVTE 向俞丽拿小提琴艺术基金等文化艺术基金会捐助善款；邀请瑞士阿尔高乐团到社区

演出；支持各种儿童文化活动，进行各种鼓励孩子们进行早期艺术开发的项目。

CVTE 认为对扶贫赈灾事业的资助是企业发展的有机组成部分，持续多年对红十字会、慈

善会等慈善组织进行资金捐赠，形成了良好的口碑。

近年来，CVTE 直接投入到公益事业中的资金已经超过百万元，并形成了公司层面积极主

导，员工层面积极参与的良好氛围。

希望工程

文化艺术

扶贫赈灾



020-82086168

campus@cvte.cn

http://campus.cvte.cn

www.cvte.cn

广州科学城科珠路 192 号 (510663)

联系电话：

邮箱：

校招官网：

CVTE 官网：

公司地址：微信二维码

梦 想 引 领 未 来


